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    “ AFA somos todos nós.” 

 

No mês de abril, o contrato do Plano de Saúde com a 

UNIMED CURITIBA faz aniversário, momento em que é feita 

uma avaliação dos resultados e estabelecimento do 

reajuste dos valores da mensalidade, baseado na 

sinistralidade (utilização do plano) do grupo.   
 

A AFA recebeu da Unimed Curitiba uma proposta inicial de 

reajuste de 20,40%. 
 

A Comissão de Saúde, para esta negociação, foi 

composta por Raul H. Brianese – Diretor Vice-Presidente da AFA e Presidente da Comissão, 

Elmar L. Maidl – Diretor Tesoureiro da AFA, Fernando O. Teixeira – Associado da AFA do 

Regional de Cornélio Procópio e Sonia Krenke consultora da SK. 
 

Esta Comissão, analisou o Relatório Anual de Utilização do Plano, e apresentou 

contraproposta, justificando a redução do índice, tendo em vista o desempenho e 

características do nosso Plano. 
 

Ao final das negociações, obtivemos um índice de reajuste de 9,27% -  que estará em vigor 

na folha salarial de maio/2018 -  aplicado tanto para a mensalidade quanto para a Taxa de 

Administração de Benefícios.   
 

Vale lembrar que este foi o menor reajuste dos últimos 13 anos no contrato 

da AFA. 
 

Os demais planos (individuais) da Unimed, tiveram reajuste de 13,50%, sem 

considerar os custos de utilização e em junho deste ano sai o novo índice 

pela ANS que ainda desconhecemos o percentual. 

Relembramos que o nosso contrato não tem coparticipação, e apresenta benefícios extras 

e especiais aos associados da AFA e familiares, tais como:  

1- Inclusão e permanência no plano dos filhos até 45 anos de idade - Inclusão de genros, 

noras, netos e sobrinhos até 45 anos; 

2-  PEA- Plano de Extensão Assistencial – (5 anos de gratuidade para os dependentes 

inscritos no plano, conforme regulamentação da SUSEP); - Assistencial Funeral para o 

titular e dependentes inscritos no plano;  

3- Seguro de vida no caso de falecimento do titular.  
   

O bom desempenho do contrato 

depende da colaboração e  

consciência de todos usuários.  
 

 

Para melhores esclarecimentos, ligar para Sônia (41) 98401-6125  - whatsapp                                                                                    

e-mail: saude@afapr.org.br 

PLANO DE SAÚDE UNIMED 

mailto:saude@afapr.org.br


 

Sempre Extensionistas 
 
 

Até aqui viajamos juntos. 
Passaram vilas e cidades, cachoeiras e rios, bosques e florestas; 

Não faltaram os grandes obstáculos; 
Freqüentes foram as cercas, ajudando a transpor abismos; 

As subidas e descidas nas estradas deste Paraná foram realidade  
sempre presente; 

Juntos, percorremos retas, nos apoiamos nas curvas,  
descobrimos gente; 

Chegou o momento de cada um seguir o seu caminho; 
Que as experiências compartilhadas no percurso até aqui sejam alavanca para 

alcançar a alegria delineada pelo destino; 
A nossa saudade e a nossa esperança de um reencontro aos que, por vários 

motivos, nos deixam seguindo outros caminhos; 
O nosso agradecimento aqueles que, mesmo de fora, sempre estarão presentes, nos 

quiseram bem, nos apoiaram, nos ensinaram nos bons e maus momentos; 
Dividiram conosco os méritos das inúmeras conquistas, porque ela pertence a 

vocês. 
Uma despedida é necessária antes de podermos nos encontrar outra vez. 

Que nossas despedidas sejam um eterno reencontro. 
 

A certeza é uma só, que todos os extensionistas que darão seguimento a este 
legado de trabalho gostariam de abraçar a todos os amigos que iniciam uma nova 

etapa. 
 

Diretoria da AFA 
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