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‘Mnﬁﬁ” INFORMATIVO

REUNIAO DO CONSELHO DELIBERATIVO DA AFA

Reunido do conselho deliberativo da AFA realizada no dia 06 de dezembro.

FUSAO

Foi repassado ao Conselho a atuacdo da AFA no processo que discutiu o Projeto de lei,
que trata da Fusdao da Emater, lapar, Cpra e Codapar, que, naquele dia, tramitava na ALEP
com a expectativa de aprovacao ainda este ano.

Entidades representativas dos trabalhadores através do “Férum Sindical”, estao
participando ativamente do tramite do projeto, propondo alteracdes que venham
assegurar os direitos dos trabalhadores em suas respectivas carreiras.

No fechamento desse informativo o PROJETO DE LEI n2 594/2019 foi aprovado na ALEP,
com 36 votos a favor e 7 contra, em primeira votacao.

Anexo, segue historico da participacao da AFA no decorrer do processo.



PLANO PREVIDENCIARIO - FAPA

Participaram da reuniao do Conselho, o Presidente da FAPA, Celso Luiz Andreatta e a
Diretora Maria Aparecida Saad Gebran. Celso apresentou a proposta de implantacao de
um plano previdenciario privado com objetivo de estender tal beneficio as pessoas que
hoje ndao tem acesso, como exemplo os Estatutarios e familiares até 32 grau de todos os
funciondrios do Instituto Emater, plano este que visa dar cobertura a um grande grupo
de novos assistidos. Com as novas regras da Previdéncia, aumentou a demanda por
alternativas complementares para aposentadoria e a AFA quer oportunizar mais esse
beneficio.

O processo de criagdo do plano previdenciario vem sendo discutido a alguns anos e foi
necessario aguardar os tramites legais nos orgaos reguladores de previdéncia para
autorizar a FAPA.

Ainda no inicio dos estudos da proposta, houve uma consulta da Diretoria da FAPA a
Diretoria da AFA, do interesse por parte da Associacao em ser Instituidora do Plano
Previdenciario para seus associados.

Apos estudo e pareceres juridicos referentes a
seguranca juridica, de ndao causar prejuizos de diretos e
beneficios para os nossos associados, conclui-se que ha
necessidade de uma reforma estatutaria criando o grupo
de sdcios beneficidrios, nao contribuintes,
especificamente para o plano previdenciario, ou seja,
sem direito a voto e sem o acesso aos produtos
oferecidos pela Associacao a seus sOCios.

O Conselho Deliberativo aprovou a AFA em ser a
Instituidora do plano para todos os trabalhadores do
sistema SEAGRI e sera encaminhada uma carta de interesse a FAPA que apresentara para
analise e aprovacao dos seus Conselheiros. A meta da FAPA é de que no primeiro
semestre de 2020 seja aberto o novo plano de previdéncia.




CAMPANHA OUTUBRO ROSA

Uma campanha da AFA e Emater
realizada no més de outubro fez a
arrecadacao de lencos para o projeto
“ATITUDE NA CABECA”, que atende AttUde
mulheres com cancer em todo estado.

NA CABEGA
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arrecadacdes no estado divulgou o
trabalho além das doacgdes....

Uma pequena acao pode simbolizar muito, num momento delicado na
vida das pessoas.



PLANO DE SAUDE

Apos analise contratual do plano de saude Unimed Curitiba, foi aprovada pela Comissao
de Saude e Diretoria, ainclusdo no grupo da AFA em nosso plano o SINDEFESA —Sindicato
dos Funcionarios da Adapar.

O objetivo é ampliar o numero de beneficidrios no contrato junto a operadora, e assim
manter o plano oxigenado e buscando menores indices de reajustes nas negociagdes,
sempre zelando para que estas adesdes venham a contribuir no equilibrio do plano.

Toda a parte administrativa e financeira do plano sera por conta do SINDEFESA.

O contrato junto a operadora devera iniciar a partir de Janeiro/2020.

SESMT

A atual composicao do Conselho é de novos representantes nos nucleos da AFA e com o
objetivo de levar informacdes, Guilherme Figueiredo, Engenheiro do Trabalho/SESMT,
participou da reuniao esclarecendo aos participantes o trabalho realizado na area de
seguranca do trabalho e aproveitou para tratar de algumas reivindicacdes dos
Conselheiros, mostrando qua os procedimentos a serem efetuados nas diversas
situacoes.




Federag&o Macional dos Trabalhadores da Assisténcia Técnica e Extensdo Rural e do Setor Publico Agricola do Brasil

Gustavo Scholz, representante da FASER Sul, fez um relato sobre a reunido da FASER em
Curitiba no dia 11 de outubro, avaliando o momento atual da Extensdo nestes estados.
Nesta data a Diretoria da Emater recebeu os representantes da FASER, a criacao do novo

Instituto no Parana foi o assunto principal.

Gustavo ainda tratou da participacao com
o Raul Brianese (membro da Diretoria da
FASER), na reuniao do colegiado da
Federacao em Brasilia no dia 06 de
novembro. Ainda em Brasilia no dia 7 de
novembro participaram da audiéncia
publica acontecida, no lancamento do
Pacto para o Fortalecimento da ATER
publica brasileira, e instalacdao da Frente
Parlamentar em defesa da ATER publica.

Link da faser:
https://www.faser.org.br/




AGENDAS E CALENDARIOS

“A AFA SOMOS TODOS NOS™

Foram entregues aos Coordenadores de Nucleos da AFA as agendas 2020. Novamente a
parceria AFA e Emater deu condicdes de elaborar as agendas para todos os funcionarios.

O tema/arte da agenda faz um pequeno resgate da historia da Emater e da AFA, através
de fotos.

Também foram confeccionados, pela AFA, calendarios de mesa 2020, este somente para
associados.

Acesse o site da AFA www.afapr.org.br
Telefones: (41) 3253-3207 / 98508-21



