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“A A somos Zakos és.”

INFORMATIVO
SUSPENSAO DE REAJUSTE NOS PLANOS DE SAUDE

Comunicamos a suspensdao da aplicacdo dos reajustes no plano de saude UNIMED no periodo de
SETEMBRO a DEZEMBRO/2020, conforme determinacdo da ANS (Agéncia Nacional de Saude
Suplementar).

A suspensao refere-se ao reajuste anual do contrato e o reajuste por faixa etaria.

Como o contrato da AFA é pré-pagamento a suspensao se refere as folhas salariais de AGOSTO,
SETEMBRO, OUTUBRO e NOVEMBRO/20.

Lembramos que:

Na folha salarial de abril/20 aconteceu o reajuste anual do contrato de 8,99%,
gue foi aplicado para todos os inscritos no plano.

E este percentual de reajuste que deve ser suspenso nas folhas salariais de
Agosto, Setembro, Outubro e Novembro.

COMO SERA REALIZADA AS SUSPENSOES

1) Suspenséo do reajuste de 8,99%:

Todos os inscritos no plano voltam a pagar a
mensalidade do plano de salde sem o reajuste.

Como na folha salarial de Agosto e Setembro nao
aconteceu a suspensdo, na folha salarial de
OUTUBRO, esta sendo realizada a devolucao da
diferenca desses dois meses referente ao reajuste
de 8,99%.

A devolucdo é em forma de desconto/abatimento
do valor mensal pago na folha salarial de Outubro.

Exemplo: O inscrito com 59anos na acomodacao enfermaria sem obstetricia que na tabela atual com
0s 8,99% pagam 1.006,85 voltam a pagar 923,80 que € sem o reajuste.



2) Suspensao do reajuste por faixa etaria:

Os inscritos que mudam de faixa etaria, ou seja, tem a mensalidade
reajustada no periodo acima citado voltam a pagar o valor da faixa
etaria sem o reajuste.

As mudancas de faixa etaria acontecem para os aniversariantes
gue completam: 19anos, 29anos, 39anos, 44anos, 49anos e
59anos.

Exemplo: O aniversariante de 59anos que passaria a pagar o valor
com reajuste para a faixa etaria seguinte, continua pagando o valor
da faixa etaria de 58anos.

Como na folha salarial de Agosto e Setembro o valor foi cobrado
da nova faixa etéria, na folha salarial de OUTUBRO, esta sendo
realizada a devolucéo da diferenca do valor da alteragéo por faixa

etaria.

A devolucéo é em forma de desconto/abatimento do valor mensal pago na folha salarial de Outubro.

COMO SERA COBRADA ESSAS SUSPENSOES

A mesma normativa que determina a suspensao dos
reajustes também orienta que a operadora do plano de
Saude Unimed poderd fazer a cobranca retroativa
correspondente aos descontos efetuados na folha
salarial de Agosto a Novembro/20.

Ainda ndo se tem a orientacdo de como sera
realizada a cobranca retroativa.

A AFA realiza as cobrancas conforme faturamento
recebido da Unimed, ou seja, todas as
suspencdes/acertos/descontos/devolucdes é com base
na fatura recebida.

Observacao: A suspensao dos reajustes conforme normativa da ANS néo é opcional para a operadora
e nem para a contratante. O ndo cumprimento desta normativa é passivel de multa.

Na area do associado no site da AFA (cligue aqui) é possivel acessar o relatério mensal com os

valores.

Duvidas entrar em contato com a SK Consultoria (41) 98401-6125 Sonia.
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