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INFORMATIVO

PLANO DE SAUDE: UNIMED

1) ISENCAO DE CARENCIAS

A AFA-PR em negociacdo com a operadora Unimed Curitiba, solicitou um periodo de isencao total de
caréncias _contratuais, exceto CPT (Caréncia parcial temporaria para doencas pré-existentes) para

novas Adesoes.

O que significa caréncias e CPT:
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A campanha é valida para as inclusdes que acontecerem:

INCLUSOES VIGENCIA DO PLANO
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Nosso contrato é um dos poucos comercializados no mercado, confira os beneficios:

Atendimento Nivel Nacional;

Sem coparticipacao;

Acomodacao opcional (os dependentes ndo precisdo estar na mesma acomodacao do titular);
Inclusao e permanéncia de dependentes até 45 anos para: filhos(as), netos(as), genros, noras,
irmaos(as), sobrinhos(as) consanguineos e cunhados(as);

Seguro de vida no falecimento do titular: sem cobranca adicional;

PEA (Plano de Extensao Assistencial), ou seja, gratuidade de 5 anos para dependentes conjuge e
filhos até 24 anos (conforme regulamento) sem cobranca adicional;

v" Auxilio Funeral sem cobranca adicional;
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Para inclusdo é necessario acessar o site da AFA (clique e sera direcionado ao site) para impressao da
documentacgdo necessaria: ficha de adesao, declaracdo de saude e documentacado pessoal.
A tabela de valores também esta disponivel no site.

A documentacdo deverd ser encaminhada digitalizada por e-mail para afapr@afapr.org.br ou
WhatsApp (41) 98508-2198 e original via malote.
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